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С 1 сентября 2022 года во всех школах должны действовать программы 
воспитания: Министерство просвещения считает, что воспитательный 
процесс нужно сделать более современным и менее бюрократическим. 
Разбираемся, что такое программа воспитания, как ее разработать и как по 
ней работать.

В образовательных организациях детей должны не только обучать, но и 
воспитывать. Это давно прописано в законе «Об образовании», но теперь 
появилось уточнение: в каждой образовательной организации должен быть 
документ, который регламентирует воспитательный процесс. И это не 
существующие календарные планы воспитательной работы. Планы 
останутся, но теперь они будут подчинены программе.

В чем разница? Планируется, что программа воспитания будет помогать 
школам и другим образовательным организациям воспитывать учеников. Для 
этого в ней есть четыре раздела:

Особенности воспитательного процесса. В этом разделе описываются 
ученики, которые посещают образовательную организацию, значимые 
социальные партнеры, обстановка в районе, важные воспитательные 
традиции в школе. Например, школа № 100 находится в спальном районе, 
треть семей, посещающих школу, относятся к группе риска, но при этом 
школа несколько лет подряд проводит вместе с волонтерскими 
организациями ежеквартальные сборы для учеников. На этих сборах 
волонтеры занимаются с детьми, учат их работать в команде, мотивируют на 
учебу и этого заряда хватает на целую четверть.

Цели и задачи воспитания. В этом разделе указываются, к чему стремится 
школа, организуя воспитательный процесс. При этом цели и задачи 
воспитания должны отличаться для детей разного возраста. 
Младшеклассникам помогают в усвоении основных норм и традиций 
общества, подростков ориентируют на развитие жизненных ценностей, 
старшеклассникам — на участие в социально значимых делах школы, района 
и города.



Виды, формы и содержание деятельности. По сути, тот самый план 
воспитательной работы, который есть сейчас: в разделе прописываются 
воспитательные мероприятия. Они разбиваются по модулям, инвариантным и 
вариативным. Инвариантные должны быть в каждой образовательной 
организации —  это «Классное руководство», «Школьный урок», «Курсы 
внеурочной деятельности», «Работа с родителями» и «Профориентация». 
Вариативные зависят от конкретной школы, но в примерной программе 
воспитания названы такие, как «Школьные медиа», «Детские общественные 
объединения», «Ключевые общешкольные дела» и другие.

В модуле могут быть объединены мероприятия разного уровня, например, 
классный руководитель может работать со всем классом, отдельными 
учениками, родителями и учителями, преподающими в классе. Ключевые 
общешкольные дела также проводятся на разных уровнях: классы готовят 
свои выступления ко Дню Победы, школа проводит все мероприятие 
целиком, а лучшие номера показывают на внешкольном уровне.

Самоанализ воспитательной работы. В этом разделе нужно кто будет 
анализировать эффективность воспитательной работы и чему будет 
посвящен анализ. Например, классные руководители раз в четверть 
собираются с заместителем по воспитательной работе и обсуждают, какие 
мероприятия собрали больше всего школьников, что понравилось ученикам, 
что и как на них повлияло.

Также к программе должен прилагаться календарный план воспитательной 
работы с названиями мероприятий, сроками проведения и ответственными.

Как разработать программу воспитания

В институте стратегии развития образования РАО разработали примерную 
программу воспитания- и методические рекомендации по разработке 
конкретных программ. В примерной программе как раз указано как 
заполнять каждый раздел программы. В методических рекомендациях 
сказано примерно следующее:

Сначала нужно собрать команду. Заместитель по воспитательной работе вряд 
ли составит программу сам, ему нужна помощь. Можно взять в команду 
коллег из администрации или самых толковых классных руководителей, 
можно подключить глав родительского и ученического совета.

Сосредоточиться на целях и задачах. Со структурой программы разобраться 
не сложно, проще брать ту, что есть в примерной программе. А вот и цели и 
задачи нужно пропустить через себя: решить, какие ценности важны для



детей, обучающихся в вашей школе, как школа может участвовать в их 
формировании. Если вы хотите воспитывать в детях любовь к родному 
городу, для этого недостаточно выставки рисунков, важно проводить 
мероприятия регулярно, проводить после них рефлексию.

Формировать банк педагогических идей. База для него дана в методических 
рекомендациях. Но его нужно расширять —  будет здорово, если каждый 
классный руководитель придумает 5-10 мероприятий на год. Это не значит, 
что вы должны проводить все и сразу— у вас будет запас, который поможет 
в трудную минуту.

Использовать примерную программу как конструктор. В примерной 
программе даны модули, которые можно спокойно использовать, как 
инвариантные, так и вариативные. Разработчики предполагают, что на основе 
этих модулей, каждая сделает свою уникальную программу. Уникальной она 
станет, в том числе, из-за конкретных мероприятий и тех модулей, что 
придумает сама школа.

Делать программу применимой. Важно, чтобы в программе были отражены 
те мероприятия, которые школа проводит сейчас. Плохо, если в документе 
будет одно, а на практике другое. Не так важно, что у вас будет плохо и 
некрасиво называться модуль, важно, чтобы он был полезным и значимым 
для учеников. Программа- это документ, только карта для преобразований 
— все основное будет реализовано в жизни.

С 1 сентября 2022 года программы воспитания должны быть внедрены в 
каждую школу. Сейчас идет этап разработки и внедрения, но те организации, 
которые должны быть лицензированы в 2021 году, уже должны предоставить 
программы. Обратного пути точно не будет—  программы были 
апробированы в 700 школах по всей России, фразы о программе воспитания, 
необходимой в каждой школе, включены в закон «Об образовании».


